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La gouvernance du Réseau
des AMAP d’lle-de-France

Le Réseau AMAP IdF fonctionne grace a 4 salarié-e-s merveilleux a
plein temps basé-e-s a Montreuil, et un Collectif composeé de:

8 administrateur-trice-s bénévoles paysan-ne-s
8 administrateur-trice-s bénévoles amapien-ne-s

Le Collectif soutient les salarié-e-s sur leurs missions

Chaque administrateur.trice est important et apporte ses compétences et ses qualités
au groupe : comptabilité, RH, administratif, communication, web, graphisme,
rédaction, animation, etc.

Chaque administrateur.trice choisit les missions qui lui correspondent le plus et fait

avancer ces missions avec les salarié-e-s et les autres membres du Collectif

Si vous étes motivé-e, positif-ve, disponible et de bonne humeur : postulez !
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Etre administrateur-trice ? (1)

1., C’est participer au fonctionnement du Réseau AMAP IdF

connaitre et accepter le fonctionnement horizontal et la gouvernance partagée

> participer aux événements : collectifs mensuels, entretiens individuels annuels
des salarié-e-s, participer a l'organisation des évenements en lien avec ses
missions de référence ou liés a la vie associative (féte des AMAP, mobilisation
citoyenne...)

participer a l'animation de commissions ou groupes de travail

> avoir en téte les documents clés du réseau : rapport d'activité 2018 et
d'orientations 2018-2020, statuts ...
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Etre administrateur-trice ? (2)

Les responsabilites

Etre employeur : au sens juridique et en accompagnement des salarié-e-s
Etre co-responsable de la gestion financiere globale
S'investir en fonction de ses disponibilités et compétences :

Etre référent-e sur au moins 1 mission : soutenir les salarié-e-s, suivre
'avancement des missions et le budget associé et participer a la rédaction des
rapports d'activité et rapports financiers annuels

Eventuellement prendre un réle dans l'un des cercles organisés autour des
missions du réseau : animateur ou secrétaire de cercle

Particper aux réunions et aux projets
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Durée du mandat, intégration et temps
de réunion

| e mandat d’administrateur.trice dure 2 ans.

ILy a une premiere réunion d'une journée ou tout le monde fait
connaissance et ou les missions du Réseau sont présentées aux nouveaux
administrateur-trice-s avant qu’ils ne déterminent sur lesquelles ils-elles
aimeraient s'investir.

ILya 11 collectifs par an :
3 collectifs d'une journée sur une ferme d’lle-de-France

8 collectifs en soirée (3h)
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